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Региональный методист

это педагогический работник — штатный сотрудник ЦНППМ или
привлекаемый к работе в ЦНППМ по договору гражданско-правового
характера и в иных формах сотрудничества, осуществляющий сопровождение
непрерывного профессионального развития педагогических работников, в том
числе оказывающий адресную методическую поддержку в разработке и
реализации индивидуальных образовательных маршрутов непрерывного
профессионального развития педагогических работников, обобщающий и
распространяющий информацию о передовых технологиях обучения и
воспитания, отечественном и мировом опыте в сфере образования.

https://forms.gle/dAZCERUXzeKJqgqi9



Цель работы регионального методического актива: повышение профессионального мастерства
педагогов и снижения уровня их профессиональных дефицитов.

Основное требование: высшая квалификационная категорию, высшее педагогическое образование,
стаж работы по специальности не менее 5 лет.

Основные документы для ознакомления:

Положение о региональном методическом активе, порядок закрепления

Приказ о закреплении региональных методистов

Дорожная карта методического сопровождения педагогических работников

Список педагогов, закрепленных за региональными методистами

Положение об индивидуальном образовательном маршруте развития профессиональной
компетентности педагогов общеобразовательных организаций Тюменской области (2023)

https://togirro.ru/assets/files/2024/cnppm/1/polozhenie_rma_2023.pdf

https://togirro.ru/assets/files/2024/cnppm/1/polozhenie_iom_2023.pdf

Организация работы регионального методического актива

https://togirro.ru/assets/files/2024/cnppm/1/polozhenie_rma_2023.pdf
https://togirro.ru/assets/files/2024/cnppm/1/polozhenie_iom_2023.pdf


Категории педагогов
• педагоги, обучающиеся которых демонстрируют низкие образовательные результаты, ШНОР;

• педагоги, имеющие профессиональные затруднения и нуждающиеся в построении индивидуального
образовательного маршрута педагогического работника;

• педагоги, завершающие / завершившие обучение по дополнительным профессиональным
программам повышения квалификации;

• молодые специалисты и вновь прибывшие в образовательные организации педагоги;

• участники профессиональных конкурсов;

• педагоги, работающие с одаренными детьми;

• педагоги, обучающие детей с ограниченными возможностями здоровья и девиантным поведением;

• эксперты, члены комиссий по проверке работ ОГЭ, ЕГЭ, олимпиадных и иных конкурсных работ
обучающихся;

• педагоги, выходящие на аттестацию;

• педагоги, испытывающие профессиональное выгорание и нуждающиеся в психологической помощи;

• руководители методических объединений, советов и профессиональных сообществ педагогов.

Организация работы регионального методического актива
Списки ГУП, ФПП, ШНОР,
дорожная карта



Проблемы 2023-2024 году

• ММС не знает о дорожной карте РМА / Расписание +списки

• Преимущественно дистанционные занятия / Очные + 
дистанционные

• Не высокая заинтересованность педагогов / Контроль со стороны 
школьного методиста + ММС, сертификат об участии в семинарах

Список кураторов от ММС



Механизмы взаимодействия муниципальных
методических служб и регионального методического
актива

• Разработка плана сотрудничества, совместные проекты и 
инициативы (кураторы от ММС + ЦНППМ+РМА). 

• Заседания РУМО, семинары для методистов

• Регулярные встречи и рабочие конференции (ежемесячно). 

• Информационные ресурсы и платформы (сайт ТОГИРРО, сайт 
ММС, расписание занятий, цифровой кабинет методиста). 

Список кураторов от ММС



План работы
• Сентябрь. 
Установочная встреча (определение состава РМА, куратора от ММС, 
списки педагогов, заполнение документов)

Формирование дорожной карты, расписания (РМА+ММС+кафедра)

• Октябрь

Формирование групп в мессенджере

Выявление запроса группы, корректировка дорожной карты

Контакт с педагогами, школами (ЦНППМ + ММС)

• Ноябрь - апрель

Проведение занятий, составление ИОМ (ММС+РМА)



расписание


