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 Цель: разработка и проверка эффективности модели единого методического 
пространства для осуществления сетевого непрерывного  методического 
сопровождения, повышения уровня профессионального мастерства 
педагогических работников и управленческих кадров.  

 Задачи:

- выстраивание единой  муниципальной  системы профессионального развития 
педагогических работников и управленческих кадров, организация тьюторского
сопровождения их индивидуальных образовательных маршрутов, построенных 
на основе диагностики профессиональных дефицитов.                                                                            
- отработка  практик сетевого взаимодействия между субъектами  методической 
деятельности.                                                                                                                
- поддержка системы  посткурсового сопровождения  педагогов, ведение 
реестра ИОМ.                                                                                                                 
- использование эффективных технологий наставничества для сопровождения 
молодых педагогов, руководителей ОО, учителей-предметников 

 Особенности построения программы: программа носит комплексный 
характер

Цели и задачи  программы:



Кадровые условия: 
 69% педагогов имеют высшее образование; квалификационные 

категории  имеют 72%, 46% - высшую, 25% - первую квалификационную 
категорию.

 Средний возраст педагогических работников  - 44 года. 
 Диагностику профдефицитов ежегодно проходят до 60% педагогов.  
 Индивидуальный образовательный маршрут реализуют 36% педагогов, 

из числа молодых – 100%.
 Молодые педагоги на 100% охвачены диагностикой профдефицитов и    

мероприятиями  программы наставничества, КПК прошли все – 100%.
 Слушатели КПК «Школа современного учителя» ФГ АОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России» в 2021г - 14 педагогов-предметников, в 2022г –
12. 

Ресурс достижения поставленных  
целей: 



 - Устав МКУ «Информационно-методический центр»
 - Концепция развития системы дополнительного профессионального  

педагогического образования и непрерывного повышения  профессионального 
мастерства педагогических и управленческих  кадров в городе Ялуторовске.

 - Концепция развития воспитания в системе образования  города Ялуторовска на 
2021 - 2025 годы

 - Концепция выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 
молодежи в системе образования города Ялуторовска

 - Концепция «Система деятельности по самоопределению и профессиональной 
ориентации обучающихся» на 2019 – 2023 годы

 - положение «О муниципальной методической службе города Ялуторовска»
 - положение о муниципальном Совете по общему образованию.
 - положение о муниципальном Совете по дошкольному образованию.
 - положение о муниципальном Экспертном совете.
 - положение о муниципальном методическом формировании в системе общего 

образования города Ялуторовска.

Нормативные документы, регулирующие 
деятельность ММС по методическому  

обеспечению   ОО г. Ялуторовска:



Модель  профессионального развития  педагогических и 
управленческих кадров  в  ОО г. Ялуторовска
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Структура  Муниципальной методической 
службы г. Ялуторовска

МКУ ИМЦ

Направление деятельности Методические формирования

Методический совет по 

общему образованию

Методический совет по 

дошкольному образованию

Экспертный совет

Единые методические дни

Повышение квалификации 

кадров

Конкурсы   

профессионального 

мастерства.

Профессионально -

общественные мероприятия

Информационные  медиа 

ресурсы,  сайты,   

Методический вестник

Областные пилотные площадки

Муниципальные стажировочные

площадки

Муниципальные методические 

площадки

Методические объединения

Творческие группы

Методические объединения 

дополнительного образования

дополнительного образования  

Семинары

:                                                                                                              



План мероприятий по методическому обеспечению 
образовательной деятельности  ОО г.Ялуторовска:

 Аналитическая деятельность

 Информационная деятельность

 Организационно-методическая деятельность

 Консультационная деятельность

 Инновационная  деятельность

Основные направления деятельности по 
методическому обеспечению  образовательной 

деятельности  ОО г.Ялуторовска: 


