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Проблемы, стоящие перед современными педагогами

Сегодня мы готовим учеников к 
профессиям, которых ещё не 
существует, и к использованию 
технологий, которые ещё не 
изобретены, чтобы решать 
проблемы, которые пока даже 
не считаем проблемами.
(по словам бывшего министра образования 
США Ричарда Райли; из книги Ч. Фаделя, М. 
Бялик и Б. Триллинга «Четырёхмерное 
образование», изд. Гр. «Точка», М.: 2018)



Чем больше непредсказуемость условий, тем 
важнее разнообразие

• Закон необходимого разнообразия 
Уильяма Эшби: Система, способная 
справиться с решением проблемы, 
должна иметь ещё большее 
(избыточное) разнообразие, чем 
разнообразие решаемой проблемы.  

• Следствие в экологии: Чем больше 
видовое разнообразие, тем 
устойчивее любая экологическая 
система

Примеры из теории Примеры из практики

Комплексный обед 
питателен и 
полезен с точки 
зрения диеты,

но только шведский 
стол может 
обеспечить учёт 
всех индивидуальных 
потребностей 
людей.

Какой вывод мы сделали из этого? 
Нужно постараться предоставить 
каждому учителю весь арсенал 
современных педагогических 
средств, запас «на все случаи 
жизни».



ЧТО ОЗНАЧАЕТ НАЗВАНИЕ ЛИДЕР-КЕЙС?

ВМЕСТЕ ФОРМИРУЕМ У ШКОЛЬНИКОВ

УМЕНИЯ И НАВЫКИ ХХI ВЕКА

ЛИДЕР-КЕЙС – это комплекс учебников нового поколения:

для школ, которые стремятся быть лидерами;

авторы учебников – лидеры деятельностного образования  в 

своих образовательных областях;

открытая система: право выбора учебников всегда

остаётся за педагогическим коллективом  школы.
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 ЕДИНСТВО ЦЕЛЕЙ — реализация ФГОС не на словах, а на деле

 ЕДИНОЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЕ ОСНОВАНИЕ — система 

дидактических принципов деятельностного метода Л. Г. ПЕТЕРСОН

 ИННОВАЦИОННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ИНСТРУМЕНТЫ:  

широкий спектр современных методов и приёмов деятельностного  

образования

 СИСТЕМНЫЙ ПОДХОД К ФОРМИРОВАНИЮ УУД — опора на 

базовый надпредметный курс «Мир деятельности»

 РАЗВЕТВЛЕННОЕ МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ЭФФЕКТИВНОСТЬ КЕЙСА ОПРЕДЕЛЯЕТ:



ЕДИНСТВО ЦЕЛЕЙ — реализация ФГОС не на 
словах, а на деле

Учим в соответствии с ФГОС не только предметным, но и 
метапредметным и личностным умениям

Пример.



ЕДИНОЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЕ ОСНОВАНИЕ — система 

дидактических принципов деятельностного метода                 

Л. Г. ПЕТЕРСОН

Принцип деятельности

Принцип психологической комфортности

Принцип минимакса

Принцип непрерывности

Принцип целостности

Принцип вариативности

Принцип творчества

Дидактическая система Л.Г. Петерсон носит

ИНТЕГРАТИВНЫЙ ХАРАКТЕР (заключение

РАО от 14.07.2006).



Принцип целостности – важнейший принцип 
для предмета «Окружающий мир»

Пример.

Концентрическое расположение 
учебного материала, поиск связей 
и широкое использование 
актуализации позволяет 
сформировать целостное 
представление о мире.



«Мир деятельности» учит школьников универсальным учебным 
действиям, которые они используют на всех уроках.

 СИСТЕМНЫЙ ПОДХОД К ФОРМИРОВАНИЮ УУД — опора 

на базовый надпредметный курс «Мир деятельности»

Как учатся настоящие ученики? Как работать в группе?



ТЕХНОЛОГИИ ЛИДЕР-КЕЙСА: ФОРМИРОВАНИЕ 

УМЕНИЙ И НАВЫКОВ XXI ВЕКА

О.С. Анисимов

Г.П. Щедровицкий 

ЗАТРУДНЕНИЕ – АНАЛИЗ – ПРИЧИНА – ПРОЕКТ – РЕАЛИЗАЦИЯ

ТЕХНОЛОГИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТНОГО МЕТОДА  Л.Г. ПЕТЕРСОН (ТДМ) 

 учит преодолевать трудности на основе закона методологии:

 системно тренирует весь спектр УУД ФГОС

 обеспечивает глубокое и прочное формирование ЗУН

БАЗОВЫЙ УРОВЕНЬ ТДМ

 позволяет использовать широкий спектр проблемных  

методов в соответствии со спецификой учебного предмета

МОТИВАЦИЯ
АКТУАЛИ-

ЗАЦИЯ

ПРОБЛЕМНОЕ 

ВВЕДЕНИЕ 

НОВОГО ЗНАНИЯ

ПЕРВИЧНОЕ 

ЗАКРЕПЛЕНИЕ

САМО-

КОНТРОЛЬ

РЕФЛЕК-

СИЯ

 системно тренирует УУД ФГОС

 обеспечивает глубокое и прочное формирование ЗУН

 является посильной начальной ступенью саморазвития педагога



1. Вспоминаю то, что 
знаю 

2. Не могу понять или 
выполнить

3а. Ищу решение сам 
или с друзьями 

3б. Узнаю новое от 
учителя или из 
учебника

4. Тренируюсь

5. Применяю в жизни 

6. Расскажу о 
результатах (итог)

Название этапов урока  универсальны для разных технологий и доступны 
ученикам

Проблемно-диалогическая 
технология

1.Создание проблемной 
ситуации учителем и 
формулирование  
проблемы (вопроса)  
учениками

2.Актуализация учениками 
своих знаний, 
составление плана

3. Поиск решения проблемы 
учениками (подводящий 
и побуждающий диалог)

4. Выражение решения,

5. Первичное 
закрепление и 
применение знаний 
учениками

6. Итог урока.

Базовый уровень реализации ТДМ

I Организационный момент (надо – хочу –
могу)

II Актуализация знаний и фиксирование 
затруднения в пробном учебном действии

III Проблемное объяснение нового знания 
(постановка цели учениками, формулировка 
темы, проблемное изложение нового 
материала учителем)

IV Первичное закрепление с 
проговариванием во внешней речи

V Самостоятельная работа с самопроверкой 

VI Включение нового знания в систему 
знаний и повторение 

VII Итог урока

 ИННОВАЦИОННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ИНСТРУМЕНТЫ:  широкий спектр 

современных методов и приёмов деятельностного  образования



ВМЕСТЕ МЫ ДОСТИГНЕМ 

КАЧЕСТВЕННО НОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ!

РАЗВЕТВЛЕННОЕ МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

НОУ ДПО «Институт системно-деятельностной педагогики»

Многоуровневая система повышение квалификации

Федеральная инновационная площадка

Всероссийский исследовательский проект

Инновационная методическая сеть «Учусь учиться»

Подробная информация на сайте: http://www.sch2000.ru



В чём главное преимущество «Лидер-кейса»?

1. Трудности освоения множества приёмов, методов и технологий. 

В чём трудности?

1. Проверено на практике.

2. Всё многообразие приёмов и методов развивающего 
образования доступно каждому учителю.

3. Возможность выбора для каждого учителя учебников, 

приёмов и технологий.  

Как избежать проблем?
1. Методичка – «слоёный пирог» из разных приёмов и 

методов.
2. Учить на курсах технологиям на  примере разных УМК. 


